
LE PLEIN AIR 

L'entreprise de Formation par le Travail " Le Plein Air ",  agréée par la Région Wallonne depuis 1997, gère 
5 filières de formation permettant ainsi aux jeunes de s'investir dans un processus dynamique de forma-
tion, de répondre concrètement à leurs ambitions. Le recours à une pédagogie adaptée, basée sur l'ap-
prentissage par le travail par niveau progressif, permet au public d'acquérir de réelles compétences. 
 
La souplesse des horaires permet une adaptation en douceur aux exigences de la vie sociale et profes-
sionnelle. Les évaluations des acquis comportementaux, théoriques et pratiques, sont réalisées par les 
formateurs tout au long du parcours du stagiaire ce qui lui permet d'auto évaluer sa progression. Les sta-
giaires peuvent ensuite évoluer, selon leur projet personnel, soit vers un module qualifiant, soit vers l'em-
ploi. La population visée par l'EFT n'est pas limitée au grand Mons. L'EFT travaille par ailleurs en symbio-
se avec le Service d’Insertion Socio-professionnelle du CPAS de Mons. 
La position commerciale que l'EFT est en mesure d'entretenir par l'activité de ses filières est source égale-
ment, en soi, d'opportunités professionnelles pour les stagiaires. Que ce soit en interne par un besoin 
d'expansion du personnel ou à l'externe, une bonne image de marque valorise les candidatures des sta-
giaires. 
 
Les 5 filières organisées sont les suivantes :  

-          bio maraîchage et espaces verts ;  
-          transport, déménagement et manutention ; 
-          auxiliaire polyvalent (e) en collectivité ; 
-          magasinier spécialisé dans le travail du bois ; 

-          installateur valoriste en électroménager. 
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